
โครงการส าคัญตามนโยบายกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ (13 เรื่อง) 
จังหวัดสุพรรณบุรี 

สถาบันวิทยาศาสตร์ข้าวแห่งชาติ กรมการข้าว 
นโยบาย 

(Agenda) 
หน่วยงาน

หลัก 
ฐาน  

(ปี 2559) 
กิจกรรมของกรมการข้าว ปี 2560 ผลการด าเนินงาน 

1.ศพก. กสก. ศพก.ด้านข้าว 9 แห่ง 
ศพก.อื่น ๆ 1 แห่ง 

1.การพัฒนาศักยภาพ ศพก. (พัฒนาฐานเรียนรู)้ 
2.การสรา้งเครือข่ายเกษตรกรผู้น า (พัฒนาเกษตรกรผู้น า) 
3.ร่วมกิจกรรมตามแผนของ กษ.จ. 

-อยู่ระหว่างการวางแผนและประสานงานกับหน่วยงานใน
พื้นที ่

2.แปลงใหญ ่ กสก. 10 แห่ง 1.การตรวจสอบคณุภาพเมลด็พันธ์ุ 
2.จัดประชุมหารือกับผู้ประกอบการที่เกี่ยวข้องและผู้รับจา้งท านาเพื่อสร้างเครือข่าย 
3.จัดท าแปลงเรยีนรู ้
4.จัดงานรณรงค์การลดต้นทุนการผลิตขา้ว  
5.จัดประชุมผู้น ากลุม่นาแปลงใหญ่และประธานศูนย์ข้าวชุมชนทั่วประเทศเพื่อสร้างเครือข่าย  
6.สนับสนุนเมลด็พันธ์ุข้าว 
 
7.สนับสนุนเครื่องโรยเมล็ดพันธ์ุขา้วงอก 
8.สนับสนุนชุดอุปกรณ์เครื่องคัดเมล็ดพันธ์ุข้าว 
9.การรับสมัครเกษตรกรเข้าร่วมโครงการปี 60 

-รอผลวิเคราะห ์
-อยู่ระหว่างการเตรยีมการ 
-อยู่ระหว่างการเตรยีมการ 
-รอฤดูปลูก 
-อยู่ระหว่างการเตรยีมการ 
-ปี59 แห่งละ 10 ตัน (ป5ี8 ต.เดิมบาง 50 ตัน) 
-ปี60 แห่งละ 2 ตัน 
--ปี59 แห่งละ 2 เครื่อง (ปี58 ต.เดิมบาง 4 เครื่อง) 
-ปี59 ทั้งหมด 5 ชุด 
-ประชาสัมพันธ์ ไปยัง กษ.จ. กษ.อ สก.จ. สหกรณ์
การเกษตร พด. ชป. ศขช. ศพก. และผา่นสื่อออนไลน์ เช่น 
website facebook และ line  

5.เกษตรอินทรีย ์
 

กวก. 1 กลุ่ม/16 ราย 1.จัดท าทะเบียนเกษตรกรผู้ขอรับรอง 
2.ตรวจรับรอง 
3.ติดตามใหค้ าแนะน า 

-ก าลังด าเนินการ 
 

6.เกษตรทฤษฎีใหม ่ สป.กษ. 781 แห่ง 1.สนับสนุนความรู้ด้านการผลิตขา้ว  
7.ธนาคารสินค้าเกษตร กสส. 1 แห่ง 1.จัดเวทีชุมชนเพื่อวางแผนการผลิต 

2.จัดประชุมคณะกรรมการธนาคาร 
3.การตรวจสอบคณุภาพเมลด็พันธ์ุ 

-อยู่ระหว่างการเตรยีมการ 
-อยู่ระหว่างการเตรยีมการ 
-รอผลวิเคราะห ์

11.Smart Farmer กสก.  1.จัดท าฐานข้อมูลเกษตรกร Smart Farmer  (ส ารวจ/คัดกรอง) -ก าลังด าเนินการ 
12.Smart Officer สป.กษ.  1.ส่งข้าราชการเข้าอบรมหลักสตูร Smart Officer -ส่งข้าราชการ 4 ราย 
ค.ข้าวครบวงจร กข.  1.ร่วมวางแผนการผลติข้าวครบวงจร  
ค.ตรวจสอบและ
รับรองคุณภาพข้าว 

กข. GAP 1,300 แปลง 
Pre GAP 276 แปลง 

 

1.GAP แปลงใหม่(ปี 60) 600 แปลง รวม 1,900 แปลง 
Pre GAP แปลงใหม่(ปี 60) 500 แปลง รวม 776 แปลง 
2.จัดอบรมให้ความรู ้
3.ตรวจประเมินแปลงและตรวจรบัรอง 

-ก าลังด าเนินการ 
 

 


